
Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we właściwym rejestrze sądowym albo ewidencji

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINOM "TYGIEL" UL. BAŁTYCKA 25 09-408 PŁOCK PŁOCK MAZOWIECKIE

2) czas trwania działalności jednostki, jeśli jest ograniczony

Czas trwania jednostki jest nieograniczony.

3) okres objęty sprawozdaniem finansowym

01.01.2023 - 31.12. 2023

4) czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę w dającej się przewidzieć
przyszłości oraz czy nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią działalności

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności przez jednostkę w dającej się
przewidziecćprzyszłości.

Nie istnieją okoliczności wskazujące na zagrożenie kontynuowania przez nią działalności.

5) omówienie przyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów (także amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporządzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Organizacja sporządza sprawozdanie finsnsowe dla organizacji pozarządowych, określonych w art. 3 ust.2 ustawy o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie oraz zgodnie z załącznikiem 6 do ustawy o rachunkowości.

Organizacja posiada środki finansowe w walucie polskiej wycenione według wartości nominalnej. Wyposażenie i środki trwałe wycenione są
wg nominalnych cen zakupu. Amortyzacja dokonywana jest według zasad okreslonych w ustawie o podatku dochodowym osób prawnych.
Wynik finansowy ustalany jest z uwzględnieniem wyodrębnienia rodzajów działań okreslonych w ustawie o działalności pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Data sporządzenia: 2024-03-28

Data zatwierdzenia: 2024-04-06

Iwona Karolak Anna Milińska, Agnieszka Maśnicka, Ewa Wieszczyńska

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



BILANS
zgodnie z załącznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowości 

sporządzony na dzień: 2023-12-31

Data sporządzenia: 2024-03-28

Iwona Karolak

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Anna Milińska, Agnieszka Maśnicka, Ewa Wieszczyńska

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINOM "TYGIEL"

09-408 PŁOCK
UL. BAŁTYCKA 25 
0000369501

Stan na koniec

roku 
poprzedniego

roku 
bieżącego

AKTYWA

A. Aktywa trwałe 0,00 0,00

I. Wartości niematerialne i prawne 0,00 0,00

II. Rzeczowe aktywa trwałe 0,00 0,00

III. Należności długoterminowe 0,00 0,00

IV. Inwestycje długoterminowe 0,00 0,00

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

B. Aktywa obrotowe 16 282,07 23 846,79

I. Zapasy 12 207,12 0,00

II. Należności krótkoterminowe 0,00 0,00

III. Inwestycje krótkoterminowe 4 074,95 23 846,79

IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00

C. Należne wpłaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem 16 282,07 23 846,79

PASYWA

A. Fundusz własny 16 028,94 12 217,57

I. Fundusz statutowy 22 522,00 16 028,94

II. Pozostałe fundusze 0,00 0,00

III. Zysk (strata) z lat ubiegłych 0,00 0,00

IV. Zysk (strata) netto -6 493,06 -3 811,37

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 253,13 11 629,22

I. Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00

II. Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00

III. Zobowiązania krótkoterminowe 253,13 0,00

IV. Rozliczenia międzyokresowe 0,00 11 629,22

PASYWA razem 16 282,07 23 846,79

Data zatwierdzenia: 2024-04-06

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



Rachunek zysków i strat
Rachunek zysków i strat na podstawie załącznika nr 6 ustawy o 

rachunkowości 

za okres od 2023-01-01 do 2023-12-31

Data sporządzenia: 2024-03-28

Iwona Karolak

Imię, nazwisko i podpis osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg 
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Anna Milińska, Agnieszka Maśnicka, Ewa Wieszczyńska

Imię, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ 
wieloosobowy, wszystkich członków tego organu

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINOM "TYGIEL"

09-408 PŁOCK
UL. BAŁTYCKA 25 
0000369501

Stan za

Pozycja Wyszczególnienie poprzedni rok bieżący rok
1 2 3 4

A. Przychody z działalności statutowej 288 072,62 316 213,28

I. Przychody z nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 287 772,62 314 863,28

II. Przychody z odpłatnej działalności pożytku publicznego 0,00 0,00

III. Przychody z pozostałej działalności statutowej 300,00 1 350,00

B. Koszty działalności statutowej 294 055,29 319 332,94

I. Koszty nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 294 055,29 319 332,94

II. Koszty odpłatnej działalności pożytku publicznego 0,00 0,00

III. Koszty pozostałej działalności statutowej 0,00 0,00

C. Zysk (strata) z działalności statutowej (A-B) -5 982,67 -3 119,66

D. Przychody z działalności gospodarczej 0,00 0,00

E. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00

F. Zysk (strata) z działalności gospodarczej (D-E) 0,00 0,00

G. Koszty ogólnego zarządu 510,39 691,71

H. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+F-G) -6 493,06 -3 811,37

I. Pozostałe przychody operacyjne 0,00 0,00

J. Pozostałe koszty operacyjne 0,00 0,00

K. Przychody finansowe 0,00 0,00

L. Koszty finansowe 0,00 0,00

M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) -6 493,06 -3 811,37

N. Podatek dochodowy 0,00 0,00

O. Zysk (strata) netto (M-N) -6 493,06 -3 811,37

Data zatwierdzenia: 2024-04-06

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowiązaniach finansowych, w tym z tytułu dłużnych instrumentów finansowych, gwarancji i poręczeń lub
zobowiązań warunkowych nieuwzględnionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelności zabezpieczonych rzeczowo

Stowarzyszenie nie posiada żadnych zobowiązań z tytułu dłużnych instrumentów finansowych , gwarancji i poręczeń lub zobowiązń
warunkowych  niewzględnionych w bilansie.

Jedyne zobowiązania finansowe opisane są w części: Uzupełniające dane o aktywach i pasywach.

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytów udzielonych członkom organów administrujących, zarządzających i nadzorujących ze wskazaniem
oprocentowania, głównych warunków oraz wszelkich kwot spłaconych, odpisanych lub umorzonych, a także zobowiązań zaciągniętych w ich
imieniu tytułem gwarancji i poręczeń wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogółem dla każdej kategorii

Organizacja nie udziela kredytów członkom organów administrujących, zarządzających i nadzorujących, a także nie ma zaobowiązań
zaciągniętych w ich imieniu tytułem gwarncji i poręczeń wszelkiego rodzaju.

3. uzupełniające dane o aktywach i pasywach

Na aktywa obrotowe w punkcie "inwestycje krótkoterminowe" składają się:

- środki pieniężne w kasie 0,00 zł  

- środki pieniężne na rachunku
bankowym 23 846,79 zł  

Na zobowiązania i rezerwy na zobowiązania składają się:

- zobowiązania
krótkoterminowe: 0,00 zł  

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich źródeł, w tym w szczególności informacje o przychodach
wyodrębnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytułu składek członkowskich i dotacji pochodzących ze środków publicznych

Przychody działalności statutowej  

I. Nieodpłatnej działalności pożytku
publicznego  

- dotacje 295 279,00 zł

- składki członkowskie: 1350,00 zł

- darowizny osób fizycznych: 300,00 zł

- darowizny od osób prawnych 8 370,78 zł

- wpływy z 1,5 % podatku na OPP 4 481,40 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



 316 213,28 zł

5. informacje o strukturze poniesionych kosztów

Koszty działalności statutowej:  

I. Nieodpłatnej działalności pożytku
publicznego  

- koszty pokryte z dotacji 295 270,00 zł

- koszty pozostałej działalności
statutowej 20 689,14 zł

- koszty finansowane z 1,5% podatku 3 373,80 zł

  319 332,94 zł

Koszty ogólnego zarządu:  

 

- usługi obce (np. opłaty i prowizje
bankowe) 691,71 zł

- wynagrodzenia - zł

 691,71 zł

6. dane o źródłach zwiększenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego

Fundusz statutowy Stowarzyszenia został zmniejszony o stratę z lat ubiegłych.

7. jeżeli jednostka posiada status organizacji pożytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodów
i poniesionych kosztów z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz sposobu wydatkowania środków pochodzących z 1,5%
podatku dochodowego od osób fizycznych

Stowarzyszenie posiada statutu organizacji pożytku publicznego.

- wpływy z 1,5% podatku na
OPP 4 481,40  

- koszty statutowe pokryte z
1,5 % podatku 3 373,80 zł  

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



8. inne informacje niż wymienione powyżej, jeżeli mogłyby w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej i finansowej oraz wynik
finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje i objaśnienia wymienione w załączniku nr 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o
rachunkowości, o ile występują w jednostce

Nie dotyczy

Data sporządzenia: 2024-03-28

Data zatwierdzenia: 2024-04-06

Iwona Karolak Anna Milińska, Agnieszka Maśnicka, Ewa Wieszczyńska

Imię i nazwisko osoby, której powierzono prowadzenie ksiąg rachunkowych – na podstawie art. 52 ust
2 ustawy o rachunkowości

Imię i nazwisko kierownika jednostki, a jeżeli jednostką kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
członków tego organu – na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowości

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2024-07-01



Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina PŁOCK

Powiat PŁOCK

Ulica UL. BAŁTYCKA Nr domu 25 Nr lokalu 

Miejscowość PŁOCK Kod pocztowy 09-408 Poczta PŁOCK Nr telefonu 662 883 667

Nr faksu E-mail a.milinska@gazeta.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-11-03

2014-12-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14270938100000 6. Numer KRS 0000369501

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Milińska Prezes TAK

Ewa Wieszczyńska Wiceprezes TAK

Agnieszka Ewa Maśnicka Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Wieczorek Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Agnieszka Lemiec Zastępca 
Przewodniczącego 
Komisji rewizyjnej

TAK

Magdalena Marchewka Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINOM "TYGIEL"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-01 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Stowarzyszenia Pomocy Rodzinom TYGIEL jest :

1. wszechstronna pomoc rodzinom i osobom znajdującym się w trudnej 
sytuacji życiowej,
2. przeciwdziałanie zjawisku wykluczenia społecznego dzieci, młodzieży i 
dorosłych,
3. przeciwdziałanie uzależnieniom, 
4. działania na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży 
z rodzin dysfunkcyjnych oraz znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,
5. działania wspierające jakość kształcenia dzieci i młodzieży  oraz 
nowoczesnych form edukacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez działalność nieodpłatną i 
odpłatną pożytku  publicznego:
1. Działania środowiskowe na rzecz rodzin i osób znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
uzależnionych,  niepełnosprawnych o charakterze pomocy społecznej, 
terapeutycznej i prawnej.
2. Prowadzenie poradni rodzinnej.
3. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży 
zagrożonych  uzależnieniem i wykluczeniem społecznym.
4. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego dla dorosłych znajdujących 
się w trudnej sytuacji życiowej. 
5. Organizowanie konferencji poświęconych upowszechnianiu wiedzy 
dotyczącej pomocy  osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, 
wykluczonych społecznie, uzależnionych oraz służących poprawie jakości 
kształcenia dzieci i młodzieży.
6. Wydawanie publikacji, ulotek i broszur popularyzujących wiedzę 
dotyczącą działań   na rzecz pomocy rodzinom i osobom znajdującym się w 
trudnej sytuacji życiowej, osób uzależnionych i wykluczonych społecznie 
oraz służącej poprawie jakości kształcenia dzieci i młodzieży.
7. Prowadzenie doradztwa zawodowego dla młodzieży i dorosłych ze 
szczególnym uwzględnieniem promocji zatrudnienia.
8. Organizowanie wypoczynku dla dzieci, młodzieży i dorosłych będących 
w trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych uzależnieniem, 
niepełnosprawnych.
9. Prowadzenie kursów, warsztatów  i szkoleń.
10. Działania ukierunkowane na poprawę zdrowia psychicznego dzieci, 
młodzieży i dorosłych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom TYGIEL w 2023 roku podjęło następujące działania:
 1. Klub Tygiel - placówki wsparcia dziennego prowadzonej w formie specjalistycznej przeznaczona dla dzieci w wieku 6-10 lat. 
W 2023 r. objęto intensywną pomocą i specjalistycznym wsparciem 27 dzieci w wieku 6-10 lat mających problemy emocjonalne 
i sprawiających trudności wychowawcze, pochodzące z 22 rodzin zamieszkujących w Płocku. Placówka otwarta była codziennie 
od poniedziałku do piątku w godzinach 11.00 - 19:00 (w dni nauki szkolnej) oraz 8:00- 16:00 (w wakacje i ferie). Praca 
terapeutyczna dotyczyła także rodziców oraz opiekunów prawnych naszych wychowanków oraz kandydatów do Klubu (w sumie 
43 osób). Nasi wychowankowie pochodzą z rodzin o niskim statusie społeczno - ekonomicznym, które korzystają często z 
pomocy społecznej. Dzieci posiadają szereg deficytów edukacyjnych, sprawiają problemy wychowawcze, są zagrożone 
niedostosowaniem społecznym oraz borykają się z różnymi problemami emocjonalnymi. Do najczęściej występujących 
problemów w rodzinach należą: zła sytuacja materialna rodzin, problemy związane z uzależnieniami, konflikty rodzinne, 
rozwody, niskie kompetencje wychowawcze, trudności w tworzeniu relacji i budowaniu więzi oraz problemy zdrowotne dzieci. 
Klub "Tygiel" starał się zapewnić wychowankom wszechstronne wsparcie oraz zaspokajać podstawowe potrzeby: jak opieka, 
bezpieczeństwo, dożywianie, pomoc w nauce, organizację wolnego czasu, wsparcie emocjonalne w sytuacjach trudnych. W 
ramach prowadzenia Klubu codziennie przygotowywany był posiłek dla uczestników. W okresie sprawozdawczym powyższe 
założenia zrealizowaliśmy poprzez systematyczną pomoc w nauce, organizowanie zajęć tj. warsztaty kulinarne, arteterapię, 
zajęcia sportowe, socjoterapię. Celem organizowanych zajęć było także wspieranie rozwoju społecznego i usamodzielnianie 
uczestników. Praca terapeutyczna w Placówce ukierunkowana była przede wszystkim na: 1. poprawę sprawności fizycznej oraz 
zdrowia uczestników (zwiększenie sprawności ruchowej, kondycji oraz wydolności, a także dbanie o zbilansowaną i zdrową 
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dietę) 2. poprawę funkcjonowania społecznego uczestników (nawiązywanie relacji społecznych, umiejętność komunikowania 
swoich potrzeb i problemów; komunikacja w grupie; komunikacja z dorosłymi; współpraca oraz poprawa relacji z rówieśnikami; 
zmniejszenie agresji słownej i fizycznej); 3. poprawę funkcjonowania emocjonalnego (umiejętność konstruktywnego wyrażania 
uczuć; wzrost zaufania do innych oraz samoświadomości (słabych, mocnych stron); wzrost tolerancji wobec innych; zwiększenie 
pewności siebie oraz umiejętności radzenia sobie z problemami); 4. poprawę wyników w nauce (nadrobienie braków 
edukacyjnych, systematyczne odrabianie prac domowych; aktywne uczestnictwo w zajęciach edukacyjnych); 5. zwiększenie 
aktywności poznawczej (poszerzenie wiedzy o świecie; wyrównanie braków edukacyjnych; rozwój zainteresowań i zdolności; 
poznanie nowych konstruktywnych form spędzania czasu wolnego); 6. wzrost samodzielności i umiejętności praktycznych 
(zwiększenie samoobsługi w zakresie przygotowania i spożywania posiłków, ubierania się adekwatnie do pogody, dbania o 
higienę osobistą; odpowiednie planowanie, realizacja, kontynuacja i zakończenie podejmowanych działań; analizowanie 
przebiegu działania pod kątem włożonego wysiłku, popełnianych błędów i możliwości ich korygowania; zwiększenie odporności 
na porażki i niepowodzenia).

2. Punkt Informacyjno - Konsultacyjny. Rejon II obejmujący osiedla:Podolszyce Północ , Podolszyce Południe, Zielony Jar. 
Zorganizowaliśmy konsultacje i porady 6 specjalistów, prawnika, psychologa , psychologa dzieci i młodzieży, profilaktyka 
uzależnień, terapeuty rodzinnego i terapeuty pedagogicznego. Przeprowadziliśmy łącznie 766 godzin dyżurów specjalistów . 
Łącznie zostało udzielonych 886 porad i konsultacji, 259 osobom . W tym 815 porad udzielono 234 osobom w związku z 
problemami alkoholowymi, w tym 150 kobietom i 84 mężczyznom, natomiast 25 osobom, udzielono 71 porad w związku z 
problemami narkotykowymi, w tym 18 kobietom i 7 mężczyznom. Objęto pomocą 12 osób uzależnionych od alkoholu, w tym 6 
kobiet i 6 mężczyzn. Najwięcej porad udzielono dorosłym członkom rodziny z problemem alkoholowym, osobom z problemem 
alkoholowym,a także dorosłym członkom rodziny z problemem narkotykowym . Z konsultacji specjalistów korzystały również 
osoby doznające przemocy w rodzinie i stosujące przemoc w rodzinie, a także asystenci usamodzielnienia oraz kuratorzy sądowi 
w sprawie swoich podopiecznych.
Monitorowanie rezultatów zadania odbywało się na podstawie sprawozdań poszczególnych specjalistów z realizacji dyżurów. 
Przeprowadziliśmy 10 spotkań zespołu, w wymiarze 3 godzinnym. Łącznie na spotkania kliniczne zespołu przeznaczyliśmy 180 
godzin , w którym uczestniczyli wszyscy specjaliści . Efektem funkcjonowania punktu informacyjno - konsultacyjnego było 
również gromadzenie oraz przekazywanie mieszkańcom miasta Płocka aktualnych informacji na temat dostępnych miejsc 
pomocy oraz kompetencji poszczególnych służb i instytucji, w tym działających na terenie miasta, zajmujących się systemową 
pomocą w zakresie profilaktyki uzależnień, lecznictwa odwykowego, rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania 
narkomanii i przemocy w rodzinie, możliwość szerokiego dostępu do informacji o instytucjach pomocowych znajdujących się na 
terenie naszego miasta oraz ukierunkowanie zainteresowanego na rozwiązanie problemu. Z uwagi na rozległość zagrożenia 
alkoholowo - narkotykowego można założyć, że punkt informacyjno - konsultacyjny pełnił ważną rolę w strukturze ośrodków 
wspierających program profilaktyki uzależnień i przemocy w rodzinie oraz walki z alkoholizmem i narkomanią w naszym mieście. 
Osoby korzystające z pomocy specjalistów w Punkcie Informacyjno - Konsultacyjnym kierowane były do z korzystania z innych 
działań naszego Stowarzyszenia, dzieci i młodzież uczęszczały do Klubu Tygiel placówki wsparcia dziennego prowadzonej w 
formie specjalistycznej oraz zajęć socjoterapeutycznych, a dorośli korzystali z treningu umiejętności wychowawczych dla 
rodziców.

3. Grupa socjoterapeutyczna -  Klub Contakt 
Zadanie było realizowane w Płocku. uczestnikami była grupa 15 osób, dzieci zagrożone uzależnieniem i niedostosowaniem 
społecznym lub niedostosowane społecznie. Zajęcia
odbywały się 3 razy w tygodniu 15.00 do 18.00. Odbyło się 104 spotkania w wymiarze 3 godzin, prowadzonych jednocześnie 
przez 2 specjalistów ( 624 godzin). Pomieszczenia do zajęć wyposażono w podstawowe meble i sprzęty. Prowadziliśmy grupę 15 
dzieci w wieku 10-13 lat oraz ich rodziców i opiekunów prawnych w kontaktach indywidualnych. Część uczestników zajęć było 
absolwentami Klubu TYGIEL - placówki wsparcia dziennego prowadzonej w formie specjalistycznej, które wymagały dalszego 
wsparcia i opieki, a także zadeklarowały chęć uczestnictwa w zajęciach socjoterapeutycznych. Uczestnikami grupy były też dzieci 
z rodzin korzystających ze wsparcia w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym prowadzonym przez nasze Stowarzyszenie. 
Uczestnikami zajęć socjoterapeutycznych były przede wszystkim dzieci pochodzące z rodzin z problemami, dzieci z deficytami 
edukacyjnymi, sprawiające problemy wychowawcze, zagrożone niedostosowaniem społecznym. Dzieci te pochodziły z Osiedli 
Podolszyce Północ, Podolszyce Południe oraz Zielony Jar, a także z innych części miasta Płocka. Większość problemów dzieci 
wynika z problemów rodziców, trudnej sytuacji rodzin, braku wystarczających umiejętności wychowawczych, konfliktów 
rodzinnych. Rezultatem trudnych doświadczeń i życia w rodzinie, w której rodzice niewystarczająco radzą sobie z wychowaniem 
są problemy emocjonalne, deficyty w sferze społecznej i zadaniowej, ubogie dziedzictwo kulturowe, intelektualne, społeczne.
Założenia i cele programu:
Program zajęć socjoterapeutycznych był formą pomocy psychologiczno-pedagogicznej adresowanej do uczniów, u których 
zdiagnozowano przejawy demoralizacji, zaburzenia zachowania, zagrożenie niedostosowaniem społecznym i niedostosowane 
społeczne. Problemy powyższe zakłócały prawidłowy proces socjalizacji, utrudniały rozwój osobisty i emocjonalny 
wychowanków, powodują i nasilają trudności szkolne.
Główny cel realizowanego programu to odreagowanie napięć młodego człowieka, uzyskanie korekcyjnych doświadczeń 
emocjonalnych, zmianę patologicznych wzorców jego zachowań, nabycie podstawowych umiejętności społecznych przydatnych 
w radzeniu sobie ze swoimi problemami oraz ogólnie służących rozwojowi osobistemu i społecznemu dzieci i młodzieży.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4. Projekt "Zdrowe dzieci - zdrowe społeczeństwo" finansowany przez Fundację Orlen. W ramach otrzymanej darowizny 
przeprowadzony został cykl warsztatów dla uczniów klas I-III w SP nr 8 i w SP nr 23 w Płocku. Z każdej ze szkół wytypowanych 
zostało 5 klas Każda klasa uczestniczyła w 3 spotkaniach prowadzonych przez psychologa oraz pedagoga. Przeprowadzone 
warsztaty miały na celu lepsze zrozumienie przeżywanych emocji przez uczestników, naukę ich wyrażania, zwiększenie 
umiejętności rozwiązywania konfliktów, a także poznanie form spędzania czasu w grupie rówieśniczej bez sprzętów 
elektronicznych. Nasz projekt odpowiadał na pogłębiające się problemy psychiczne dzieci. Celem zajęć była profilaktyka zdrowia 
psychicznego. Dzieci uczestniczące w projekcie miały możliwość wyrażania przeżywanych emocji, podzielenia się z innymi 
przeżywanymi trudnościami oraz uzyskania zrozumienia i wsparcia przez grupę i wychowawców. Głównymi odbiorcami naszego 
zadania były dzieci w wieku 7-10 lat (186 osób). Część dzieci biorących udział w projekcie posiada orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego. Wielu uczestników pochodzi z rozbitych rodzin, wychowywanych jest przez samotnych rodziców lub w 
rodzinach zrekonstruowanych. Rodzice zajęci są swoimi problemami i pracą, jednocześnie mając niewiele czasu dla swoich 
dzieci. Większość z uczestników przejawia symptomy uzależnienia od sprzętów elektronicznych, nie radzi sobie z porażką, ma 
problem z nazywaniem i wyrażaniem emocji, a także nie potrafi nawiązać i podtrzymać relacji z innymi. Dodatkowymi 
odbiorcami projektu byli rodzice oraz rodzeństwo dzieci (90 osób), którzy wzięli udział w organizowanym przez nas balu na 
zakończenie projektu i mogli wspólnie z dziećmi, aktywnie spędzić czas bez sprzętów elektronicznych.

5. Projekt pod tytułem "Trening umiejętności wychowawczych dla rodziców" realizowany był w okresie od 18 kwietnia 2023r do 
31 grudnia 2023r. w Płocku . W treningu wzięło udział 15 rodziców mieszkających w Płocku oraz w powiecie płockim. Trening 
umiejętności wychowawczych miał na celu podniesienia kompetencji wychowawczych uczestników oraz umożliwienia wymiany 
doświadczeń w zakresie wychowywania dzieci. Uczestnictwo w treningu było okazją do refleksji nad własną postawą 
wychowawczą i wypracowania metod wychowawczych poprawiających relacje z własnymi dziećmi, a także do podzielenia się z 
innymi rodzicami trudnościami i swoimi emocjami związanymi z wychowywaniem dzieci. Spotkania grupowe były poprzedzone 
1-3 konsultacjami indywidualnymi z każdym z uczestników, mającymi na celu przedstawienie zasad pracy grupowej oraz 
określenie motywacji i gotowości każdej osoby do uczestnictwa w treningu. Była to pierwsza edycja treningu umiejętności 
wychowawczych dla rodziców. Planujemy zorganizowanie kolejnych edycji  w 2024r. i  2025r. Trening składał się 10 spotkań w 
wymiarze 5 godzin. Łącznie na spotkania indywidualne przeznaczono 20 godzin, a na spotkania grupowe 50 godzin. Trening był 
prowadzony przez 2 specjalistów : psychologa i pedagoga.
Ponadto nasze działania poddane były zewnętrznej superwizji. Zależy nam, aby nasze działania były prowadzone profesjonalnie, 
a także żeby efekty tych działań były trwałe. Prowadzenie treningów, profilaktyka, udzielanie pomocy psychologicznej i terapia 
wymagają odpowiednich dyspozycji emocjonalnych oraz wysokich kwalifikacji zawodowych i etycznych osób zajmujących się 
tymi formami pracy. Osoby te powinni posiadać następujące umiejętności: nawiązywania kontaktu, zawierania kontraktu, 
diagnozowania potrzeb i problemów, motywowania do zmiany, formułowania indywidualnego programu pomocy oraz pracy z 
rodziną. Aby prowadzone działania były skuteczne, niezbędna jest praca zespołowa - umiejętność uczenia się na próbach i 
błędach, korzystania z informacji zwrotnych oraz zrozumienie potrzeb, problemów, sytuacji dzieci i rodzin korzystających ze 
wsparcia. Uzyskanie przez profesjonalną kadrę terapeutów odpowiednich dyspozycji emocjonalnych oraz umiejętności 
zawodowych wymaga specjalistycznych programów szkoleniowych oraz stałego rozwoju warsztatu pracy. Do realizacji tych 
celów służy udział w zajęciach superwizyjnych. Superwizja pomaga zespołowi na bieżąco modyfikować przebieg pracy z rodziną i 
młodzieżą, wspiera w pomocy w najtrudniejszych przypadkach, uczy bezstronności, pomaga w budowaniu relacji w zespole.
Projekt jest skierowany był również do osób ze szczególnymi potrzebami, budynek jest parterowy, posiada podjazd oraz toaletę 
dla osób niepełnosprawnych. Ponadto zapewniamy pomoc i wsparcie techniczne z wykorzystaniem nowoczesnej technologii, 
pomoc drugiej osoby , kontakt telefoniczny oraz poprzez media społecznościowe. W naszym zespole jest również osoba 
posiadająca kwalifikacje w zakresie języka migowego.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

567

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Klub TYGIEL - placówka wsparcia dziennego 
prowadzona w formie specjalistycznej w 2023 r. 
obejmowała pomocą dzieci w wieku 6-10 lat i ich 
rodziny. Adresatami naszych działań były dzieci 
pochodzące z rodzin o niskim statusie społeczno 
- ekonomicznym, które korzystają często z 
pomocy społecznej. Dzieci posiadające 
szczególnie deficyty edukacyjne, sprawiające 
problemy wychowawcze i zagrożone 
niedostosowaniem społecznym oraz borykające 
się z różnymi problemami emocjonalnymi. Do 
najczęściej występujących problemów w 
rodzinach należą: zła sytuacja materialna rodzin, 
problemy związane z uzależnieniami, konflikty 
rodzinne, rozwody, niskie kompetencje 
wychowawcze, trudności w tworzeniu relacji i 
budowaniu więzi oraz problemy zdrowotne 
dzieci. Klub "Tygiel" starał się zapewnić 
wychowankom wszechstronne wsparcie oraz 
zaspokajać podstawowe potrzeby: jak opieka, 
bezpieczeństwo, dożywianie, pomoc w nauce, 
organizację wolnego czasu, wsparcie 
emocjonalne w sytuacjach trudnych.

88 91 Z 896,78 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Punkt Informacyjno - Konsultacyjny. Rejon II - 
obejmujący osiedla Podolszyce Północ, 
Podolszyce Południe, Zielony Jar.Punkt był 
prowadzony w Płocku na osiedlu Podolszyce 
Północ przy ul. Armii Krajowej 64. 
Zorganizowaliśmy  dyżury  specjalistów: 
prawnika, profilaktyka uzależnień, psychologa, 
psychologa dzieci i młodzieży, terapeuty 
rodzinnego i terapeuty pedagogicznego. Z 
pomocy w punkcie korzystali mieszkańcy Płocka, 
którzy szukali bezpłatnej pomocy 
specjalistycznej w zakresie rozwiązywania 
problemów alkoholowych i narkotykowych ( w 
tym nowych substancji psychoaktywnych) oraz w 
związku z tymi problemami, dotkniętych 
przemocą w rodzinie, a także zagrożonych 
uzależnieniami behawioralnymi.
Adresatami zadania były między innymi osoby 
dorosłe zagrożone uzależnieniem od alkoholu i 
narkotyków, zagrożone uzależnieniami 
behawioralnymi, w tym osoby pijące alkohol w 
sposób ryzykowny i szkodliwy,
osoby używające szkodliwie środki odurzające, 
substancje psychotropowe i nowe substancje 
psychoaktywne oraz członkowie ich rodzin, 
osoby uzależnione od alkoholu, środków 
odurzających, substancji psychotropowych i 
nowych substancji psychoaktywnych oraz 
członkowie ich rodzin, osoby eksperymentujące, 
używające szkodliwie substancje psychoaktywne 
(narkotyki, nowe substancje psychoaktywne) 
oraz członkowie ich rodzin,dzieci i młodzież 
zagrożona uzależnieniem i  wykazującej 
zachowania ryzykowne.

85 60 Z 1 060,94 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Grupa socjoterapeutyczna - Klub Contakt 
Bezpośrednim efektem projektu była intensywna 
pomoc specjalistyczna i wsparcie starszych dzieci 
sprawiających trudności wychowawcze oraz ich 
rodzin.
Dzięki udziałowi uczestników w projekcie 
nastąpiło:
 poprawa funkcjonowania społecznego 
(umiejętność komunikowania swoich potrzeb i 
problemów; komunikacja w grupie;
komunikacja z dorosłymi; współpraca oraz 
poprawa relacji z rówieśnikami; zmniejszenie 
agresji słownej i fizycznej); poprawa 
funkcjonowania emocjonalnego (umiejętność 
konstruktywnego wyrażania uczuć; wzrost 
zaufania do innych
oraz samoświadomości (słabych, mocnych 
stron); wzrost tolerancji wobec innych; 
zwiększenie pewności siebie oraz
umiejętności radzenia sobie z problemami);
poprawa wyników w nauce (zwiększenie 
frekwencji w szkole; systematyczne odrabianie 
prac domowych; aktywne
uczestnictwo w zajęciach edukacyjnych); 
zwiększenie aktywności poznawczej (poszerzenie 
wiedzy o świecie; wyrównanie braków 
edukacyjnych; rozwój
zainteresowań i zdolności; poznanie nowych 
konstruktywnych form spędzania czasu 
wolnego);
wzrost samodzielności i umiejętności 
praktycznych (zwiększenie samoobsługi w 
zakresie przygotowania i spożywania
posiłków, ubierania się adekwatnie do pogody, 
dbania o higienę osobistą; odpowiednie 
planowanie, realizacja,
kontynuacja i zakończenie podejmowanych 
działań.

88 99 Z 1 207,98 zł
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4 481,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 295 270,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 316 213,28 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 314 863,28 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 350,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 020,78 zł

2.4. Z innych źródeł 6 441,10 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

295 270,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 350,00 zł

300,00 zł

8 370,78 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -4 469,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 373,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 320 024,65 zł 3 373,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

319 332,94 zł 3 373,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

691,71 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Bieżąca działalność Klubu Tygiel - placówki wsparcia dziennego prowadzonej w formie 
specjalistycznej

856,78 zł

2 Bieżąca działalność Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego. Rejon II - obejmujący osiedla 
Podolszyce Północ, Podolszyce Południe, Zielony Jar.

1 060,94 zł

3 Prowadzenie bieżącej działalności zajęć socjoterapeutycznych Klub Contakt 1 207,98 zł

4 Prowadzenie programu Trening umiejętności wychowawczych dla rodziców 148,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 100,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

100,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-01 9



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

17 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

12 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 200 305,82 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

200 305,82 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 327,92 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 670,53 zł

11 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

86 975,84 zł

86 426,34 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

549,50 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 113 329,98 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 200 305,82 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 015,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Klub Tygiel - placówka 
wsparcia dziennego 
prowadzona w formie 
specjalistycznej

Celem działalności placówki 
było objęcie intensywną 
pomocą i specjalistycznym 
wsparciem dzieci w wieku 6-10 
lat mających problemy 
emocjonalne i sprawiających 
trudności wychowawcze, 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz wsparcie 
terapeutyczne i wychowawcze 
dla ich rodziców.

Urząd Miasta Płocka 175 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 149,50 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Punkt Informacyjno - 
Konsultacyjny. Rejon II - 
obejmujący osiedla 
Podolszyce Północ, 
Podolszyce Południe, Zielony 
Jar

Celem działalności punktu było 
zapewnienie bezpłatnej i 
specjalistycznej pomocy 
osobom z problemami 
alkoholowymi i narkotykowymi 
oraz ich rodzinom. Konsultacje i 
porady psychologa, psychologa 
dzieci i młodzieży terapeuty 
rodzinnego, terapeuty 
pedagogicznego, prawnika oraz 
profilaktyka uzależnień były 
skierowane do osób z 
problemami alkoholowymi, 
narkotykowymi lub 
pochodzącymi z rodzin, gdzie 
występuje przemoc w rodzinie.

Urząd Miasta Płocka 52 770,00 zł

3 Zajęcia socjoterapeutyczne - 
Klub Contakt

Program zajęć 
socjoterapeutycznych był formą 
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej adresowanej do 
uczniów. Główny cel 
realizowanego programu:
odreagowanie napięć i 
uzyskanie korekcyjnych 
doświadczeń emocjonalnych 
oraz nabycie podstawowych 
umiejętności społecznych
przydatnych w radzeniu sobie 
ze swoimi problemami oraz 
ogólnie służących rozwojowi 
osobistemu i społecznemu 
dzieci i młodzieży.

Urząd Miasta Płocka 43 000,00 zł

4 Trening Umiejętności 
wychowawczych dla 
rodziców

Celem treningu umiejętności 
wychowawczych było 
podniesienia kompetencji 
wychowawczych uczestników 
oraz umożliwienia wymiany 
doświadczeń w zakresie 
wychowywania dzieci. 
Uczestnictwo w treningu będzie 
okazją do refleksji nad własną 
postawą wychowawczą i 
wypracowania metod 
wychowawczych 
poprawiających relacje z 
własnymi dziećmi, a także do 
podzielenia się z innymi 
rodzicami trudnościami i 
swoimi emocjami związanymi z 
wychowywaniem dzieci.

Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

24 500,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Milińska
Ewa Wieszczyńska

Agnieszka Ewa Maśnicka
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej 1

2024-07-01
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